Pressmeddelande 4 februari 2019

Clas Ohlson skapar en mer effektiv organisation for langsiktig lonsam
tillvaxt

Clas Ohlson tar nu néasta steg i implementeringen av handlingsprogrammet CO100+. Genom att
skapa en mer effektiv organisation frigors resurser for den omstallning som kravs for
langsiktig lonsam tillvaxt i en snabbt foranderlig detaljhandelsmarknad. Totalt berédknas 150-
200 tjanster att beroras av omstallningen, primart vid bolagets huvudkontor samt
distributionscentral i Insjon.

Att effektivisera organisationen ar ett av de tidigare kommunicerade nyckelomradena for
kostnadsreduceringar i handlingsprogrammet CO100+. Andra nyckelomraden dar bolaget arbetar for
att sanka kostnadsnivan ar exempelvis lagre inkopskostnader for varor till forsaljning, och for varor och
tjanster for internt bruk. Som kommunicerats férvantas handlingsprogrammet reducera bolagets arliga
kostnader med 200-250 miljoner kronor fran och med verksamhetsaret 2020/21.

Syftet med den organisatoriska dversyn som nu genomfors ar att sdnka kostnaderna och skapa en
mer effektiv och flexibel organisation med ratt kompetensmix som star battre rustad att dra nytta av de
mojligheter som ges av digitalisering, automatisering och det &ndrade kundbeteendet inom
detaljhandeln.

- Digitaliseringen driver foréndring i hela samhallet, och detaljhandeln &ar inget undantag. Vi har redan
tagit flera steg for att komma narmare kunden och néasta steg ar att andra var kompetensmix for att
ytterligare ta tillvara pa de mojligheter som finns. Vi behdver ocksa arbeta pa nya satt for att uppna en
kostnadsniva som gor att vi kan fortsatta vaxa pa en alltmer konkurrensutsatt marknad, sager Lotta
Lyrd, vd och koncernchef pa Clas Ohlson.

Totalt berdknas cirka 150-200 tjanster att berdras av forandringarna, primart vid bolagets huvudkontor
samt distributionscentral. Overtalighet liksom naturliga avgéngar, omplaceringar och
outsourcingldsningar kommer att diskuteras i forhandlingar med de fackliga organisationerna som
inleds inom de narmaste veckorna. Processen kommer att ske i flera steg dar en forsta
driftsinskrankning planeras till varen 2019 och dar hela processen beraknas vara avslutad i borjan av
ar 2020.

For mer information, vanligen kontakta:
Niklas Carlsson, kommunikationschef, telefon 0247-444 29

Clas Ohlson grundades 1918 som en postorderfirma i Insjon, Dalarna. Idag &r vi ett detaljhandelsbolag med kunder pa fem
marknader, cirka 5 000 medarbetare och en omséttning om cirka 8 miljarder kronor. Var aktie &r noterad pa Nasdagq
Stockholm. Mycket har hant sedan starten, men en sak har varit densamma genom alla ar: att vi varje dag vill hjalpa och
inspirera manniskor att férbattra sin vardag genom att erbjuda smarta, enkla, praktiska lésningar till attraktiva priser. Las mer
om oss och hur vi brinner for att forenkla livet i varje hem pé about.clasohlson.com.



https://about.clasohlson.com/sv/

